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PROPOSITO: 

Con el fin de dar cumplimiento al establecido por el gobierno nacional y lo adoptado por la 

IPS CEMEDICA SAS, el presente informe pretende evidenciar el cumplimiento de cada 

una de las medidas exigidas por la res. 666 2020, y así mismo establecer un plan de 

mejor. 

 

BASE DE DATOS DE TRABAJADORES  

NOMBRE DEL 
TRABAJADOR 

CARGO 
TIPO DE 

VINCULACION 

AREA DE LA 
IPS DONDE 

DESEMPEÑA 
SU LABOR 

NIVEL DE 
EXPOSICION 

(Res. 017 2020) 

RIESGO DE  
EXPOSICION 
(OSHAS 2020) 

Maritza 
Manriquez 

Medico 
Ocupacional 

Prestación de 
Servicios 

Asistencial  
(Consultorio # 2) 

Directo Alto 

Lorena del Pilar 
Vega 

Bacterióloga Termino fijo  Toma de 
muestras- 
Laboratorio 
clínico 

Directo Muy alto 

Sonia 
Ballesteros  

Optómetra  Termino fijo  Asistencial ( 
Apoyo 
diagnostico) 
(Consultorio # 8) 

Intermedio Medio 

Yuri Adriana 
Castro 

Auxiliar de 
enfermería 

Termino Fijo Asistencial 
(Apoyo 
procedimientos)  
Área 
administrativa 

Intermedio Alto 

Lady Johanna 
Sierra 

Auxiliar de 
enfermería  

Termino fijo. Asistencial 
(Apoyo 
procedimientos)  
Área 
administrativa 
Recepción de 
pacientes. 

Intermedio Alto 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tatiana Catalina 
Bedoya 

Psicóloga Termino fijo Asistencial ( 
Apoyo 
diagnostico) 
consultorio # 9  
Manejo del SG- 
SST Supervisión 
de todas las 
áreas de la IPS  
 

Intermedio Medio 

María Isabel 
caro Caro  

Servicios 
Generales  

Termino Fijo Limpieza y 
desinfección de 
todas las áreas  
de la IPS  

Indirecto Alto 

Katherin Soto  
León 

Auxiliar 
administrativa  

Termino Fijo Área 
administrativa 
Recepción de 
pacientes.  

Intermedio Medio 

Ricardo 
González Marín   

Director 
Comercial  

Termino fijo Área 
Administrativa  
Recepción de 
pacientes 

Intermedio Medio 

Erika Ángel   Líder de calidad  Prestación de 
servicios  

Área 
Administrativa  
 

Intermedio Medio 



 

 

   

FICHAS TECNICAS: 

TRAJE DE BIOSEGURIDAD: 

    

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

TAPABOCAS: 

  

 

 

 



 

 

CARETA DE PROTECCION FACIAL: 

 

 

GUANTES: 

       

 

 

 

 



 

 

ACCIONES DE MEJORA RESPONSABLES FECHA 

Realizar reunión para llegar 
a acuerdos y establecer un 
protocolo para el manejo de 
la documentación física. 

Empleados, área del SG-
SST, Gerencia. 

20/05/2020 

Establecer un protocolo de 
limpieza y desinfección de 
los productos a la hora de 
recibirlos de los 
proveedores y entregarlos a 
los clientes. 

Líder calidad 

21/05/2020 

Aplicar test covid-19 al 
personal de trabajo  

Bacterióloga 21/05/2020 

Dictar capacitación frente a 
los riesgos de los 
empleados en el hogar y la 
comunidad. 

Encargado del SG- SST  
Tatiana Catalina Bedoya 

22/05/2020 

Tener claridad frente a los 
medios de transportes 
utilizados por los empleados 
y establecer si eso genera 
un factor de riesgo 

Encargado del SG- SST  
Tatiana Catalina Bedoya 

20/05/2020 

Capacitar a los trabajadores 
en el cumplimiento de los 
protocolos para los 
traslados, especialmente los 
de uso del transporte 
público, establecido por las 
autoridades competentes. 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

30/05/2020 

Establecer un sistema de 
verificación (preferiblemente 
digital), en el que cada 
trabajador y personas que 
presten los servicios para la 
compañía, registren todas 
las personas y lugares 
visitados dentro y fuera de 
la operación, indicando: 
Fecha, lugar, nombre de 
personas o número de 
personas con las que se ha 
tenido contacto. 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

30/05/2020 

 

 



 

 

 

CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA 

 

 

 

 

 

Se establecieron medidas de 
distanciamiento físico entre los empleados 
(sitios de trabajo y sitios de comida). 
 

Encargado del SG- SST  
Tatiana Catalina Bedoya 

Se dispone de paños y alcohol glicerinado 
que permitan asear el microondas   

Encargado del SG- SST  
Tatiana Catalina Bedoya 

Se establece esquema de limpieza y 
desinfección antes y después de hacer uso 
de los espacios de alimentación.- por medio 
de carteleras informativas. 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

Se especifico a los empleados protocolos 
para la toma de alimentos.(Horarios- 
distanciamiento físico- número de personas 
que pueden ingresar al sitio de consumo de 
alimentos) 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 
Jefe administrativo 

Se hizo entrega de  bolsas para guardar la 
ropa de trabajo y posterior lavado y así 
mismo se dispuso de lokers  para su 
almacenamiento 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

Se estableció una lista de chequeo con el 
fin de revisar los procesos y procedimientos 
de higiene y seguridad procurando la 
inclusión de actividades de limpieza y 
desinfección de sus elementos de trabajo, 
de los elementos de protección personal y 
ropa de trabajo, en los casos que aplique, al 
iniciar y al finalizar la jornada de trabajo. 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

Debido a que el flujo de caja es poco se 
doto a la persona encargada de recibir 
dinero de guantes, con el fin de evitar 
manipulación directa de dinero. 

Encargado del SG- SST 
Tatiana Catalina Bedoya 

  



 

 

 

EVIDENCIAS DE SOLITUD ARL 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

_______________________________ 

TATIANA CATALINA BEDOYA CASTILLO 
PSICÓLOGA ESP. GERENCIA DE LA SST  
C.C. 1053809816 
 

 

___________________________ 

LORENA DEL PILAR VEGA 
BACTERIOLOGA 
MIEMBRO DEL COPASST 
 
 

 
______________________________ 
PAOLA ANDREA TORRES 
GERENTE GENERAL 
MIEMBRO DEL COPASST 


